MEDIC STOMATOLOG

PROFIL OCUPATIONAL

(versiunea finala)

Descrierea ocupatie: Practicantii unei astfel de ocupatii furnizeaza servicii de preventie si ingrijire

dentara

Cod COR: 222 201

Aceasta componenta cuprinde acele sarcini aferente unei ocupatii care au cea mai mare importanta pentru
ocupatia respectiva si permit diferentierea intre o persoand cu performante ridicate in profesia respectiva
(expert) si o persoana cu performante reduse (novice).

e Furnizeaza servicii de preventie si ingrijire dentara.

e Examineaza dintii, gingiile si tesuturile dentare si stabileste diagnosticul.

o Elaboreaza planuri de tratament individualizat.

e Administreaza anestezice in scopul diminuarii durerii din timpul interventiilor dentare.

o Trateaza afectiunile dentare, malformatiile dintilor, gingiilor si tesuturilor dentare.

o Asaneaza focarele si obtureaza cariile dentare.

o Efectueaza extractii dentare.

e Fixeaza coroanele dentare.

e Efectueaza implanturi dentare.

e Prescrie antibiotice si alte medicamente necesare tratamentului cavitatii bucale.

o Sfatuieste si instruieste pacientii cu privire la: ingrijirea cavitatii bucale, cauzele si tratamentul
afectiunilor dentare, serviciile specifice de sanatate dentara.

e Se consultd cu medicul de familie in cazul pacientilor care sunt in evidenta cu boli cronice.

e Proiecteaza, realizeaza si corecteaza lucrarile dentare sau prescrie instructiuni in acest sens
tehnicienilor dentari sau altor specialisti in domeniul aparaturii dentare.

e Planifica si aplica programe de sanatate dentara.

e Utilizeaza in conformitate cu normele de igiena si protectia muncii instrumentele si aparatura

medicala.
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Aceasta componenta contine informatiile esentiale despre mediul in care practicantii unei ocupatii isi exercita
activitatile menite sa duca la indeplinire sarcinile aferente si eventualele riscuri la care acestia se expun.

B1. Mediul fizic

o Medicul stomatolog isi desfasoara activitatea in cabinetul stomatologic

B2. Mediul socio-organizational

o Timpul de munca este de 5 - 6 ore / zi. Medicii stomatologi pot efectua serviciu de garda.

e Sarcinile specifice sunt structurate, adesea repetitive.

o Are libertate de decizie in stabilirea diagnosticului, elaborarea planului de tratament si tipul de
interventii de specialitate ales.

¢ Medicul stomatolog interactioneaza in permanentd cu pacienti, tehnicieni dentari, medici de
familie gi alti medici specialigti.

o Erorile aparute in realizarea interventiilor pot avea consecinte grave asupra starii de sanatate a

pacientilor, mai ales a celor aflati in evidenta cu afectiuni cronice.

Bs. Riscuri. Alte notificari speciale
e Exista riscul contaminarii cu diversi microbi proveniti de la pacienti.
o Exista riscul intoxicarii cu materiale utilizate pentru tratament.
e Pot apare afectiuni ale aparatului locomotor, tulburari circulatorii periferice ca urmare a

ortostatismului prelungit.

Exercitarea oricarei ocupatii necesita un anumit traseu de educatie sau training finalizat printr-o calificare.
Conform Cadrului European al Calificarilor (EQF) exista 8 niveluri de calificare

e  Studii superioare de specialitate

e Nivel de calificare: N6
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Cunostintele colectii de informatii relationate, specifice unui domeniu. Ele sunt rezultatul invatarii formale sau

non/informale. Deprinderile sunt cunostintele procedurale, adica blocuri de cunostinte despre cum sa faci o
activitate (proceduri, strategii, tehnici), de requla cu o anumita unealta.

Cunostinte referitoare la: Tipuri de deprinderi
¢ Medicina si stomatologie e Deprinderi de rezolvare de probleme
o Biologie e Deprinderi sociale

e Limbaromana e Deprinderi tehnice

e Psihologie
e Educatie si instruire

e Chimie

Aptitudinea reprezinta un set de procese cognitive, psihomotorii sau senzoriale necesare pentru a obtine
performanta intr-o gama de activitati. Succesul in activitatea respectiva presupune pe langa aptitudini, un set de

cunostinte dobandite printr-o rutd educationala.

E1. Aptitudini cognitive

Aptitudine Nivel de dezvoltare
1 2 3 4 5
(minim) (mediu (mediu) (mediu (maxim)
inferior) superior)
1. Abilitatea generala de invatare X
2. Aptitudinea verbala X
3. Aptitudinea numerica X
4. Aptitudinea spatiala X
5. Aptitudinea de perceptie a formei X
6. Abilitati functionaresti X
7. Rapiditatea in reactii X
8. Capacitatea decizionala X

E2. Aptitudini psihomotorii (A p), senzoriale (A s) si fizice (A )

Aptitudini psihomotorii

e Dexteritate manuala
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e Dexteritatea degetelor
e Controlul instrumentelor

Aptitudini senzoriale
e Acuitate vizuala apropiata

e Perceptie tridimensionala

Aptitudini fizice
e Rezistenta fizica

e Putere musculara statica

Cele mai importante caracteristici, altele decéat cunostinte, deprinderi si abilitati (Knowledge, skiils, abilities -
KSA) sunt: interesele, surse ale satisfactiei profesionale si caracteristicile de personalitate.

F1. Interese
Primele trei tipuri de interese in ordinea relevantei sunt:

I R S (investigativ, realist, social)

F2. Surse ale satisfactiei profesionale
e Folosirea unor abilitati individuale
o Realizare pesroanla
e Servicii in folosul celorlalti
e Statut social
e Recunoastere
e Compensatii
e Activitate

e Conditii de munca

F3. Caracteristici de personalitate
o Exercitarea ocupatiei Medic stomatolog poate fi realizatd cu succes de catre persoane care
prezinta abilitatea sau obiceiul de a se comporta politicos. Bunavointa, atitudine amabila; politete,
gentilete. Au insusirea de a fi congtiincioase; manifesta corectitudine, seriozitate, scrupulozitate.
Comportamentele sunt orientate spre scopuri clar delimitate, manifesta exigenta, meticulozitate si

rigurozitate in realizarea sarcinilor prin constientizarea regulilor. Prezinta abilitatea de a-si
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mentine echilibrul emotional si in situatii de stres fara a prezenta manifestari extreme si
neconcordante cu situatia.

Perspectiva pe piata muncii se referd la dinamica dezvoltdrii ocupatiei respective in raport cu ansamblul

ocupatiilor prezente pe piata. Sunt utilizate trei categorii de notatii care semnifica tot atatea tendinte: crestere
(dinamica ocupatiei e mai mare decat celelalte ocupatii per ansamblu), stagnare (dinamica ei este similara cu a
altor ocupatii) si scadere (dinamica este sub nivelul ansamblului ocupatiilor).

e Stagnare

Raportarea unui salariu la salariul minim pe economie este un indicator relativ constant si foarte informativ,
independent de fluctuatiile salariale. Ca atare vom avea ocupatii cu salariu minim gi ocupatii de n x salariul
minim, unde n poate fi si un interval (ex. ,,2-4” x salariul minim).

(1,5 - 7) X Salariu minim pe economie

Sunt prezentate 2-5 ocupatii care fac parte din aceeasi grupd, conform opiniei specialistilor.

e Medic stomatolog rezident
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