ELECTRICIAN DE iNTRE'!'INERE S| REPARATII

PROFIL OCUPATIONAL

(versiunea finala)

Descrierea ocupatie: Practicantii unei astfel de ocupatii instaleaza, intretin, testeaza si repara

echipamentele si sistemele electrice si electronice.

Cod COR: 724507

Aceasta componenta cuprinde acele sarcini aferente unei ocupatii care au cea mai mare importanta pentru
ocupatia respectiva si permit diferentierea intre o persoand cu performante ridicate in profesia respectiva
(expert) si o persoana cu performante reduse (novice).

e Asambleaza, instaleaza si testeaza sistemul, echipamentul, aplicatiile si aparatura electrica si
electronica utilizadnd o gama variata de instrumente.

o Identifica defectiunile sistemelor, aparatelor si ale componentelor pentru a localiza si reabilita
pana de curent

e Conecteaza firele la intrerupatoare, transformatoare si la alte componente

o Verifica compatibilitatea si securitatea sistemului cu ajutorul voltmetrului si osciloscopului

e Realizeazd impamaéantari si conecteaza cabluri electrice la diferite echipamente si monteaza
panouri electrice

e Presteaza activitati fizice solicitante precum plasarea instalatiei si transportarea obiectelor grele.

e Verificd echipamentele, sistemele si componentele electrice in scopul identificarii posibilelor
accidente, defectiunilor

o Verificd necesitatea realizarii unor reparatii $i se asigura de adecvarea sistemelor electrice la
coduri

o Coordoneaza si instruieste muncitorii in vederea instalarii, mentinerii $i repararii sistemului electric

e la decizii in privinta gradului de pericol presupus de functionarea echipamentului electric

e Introduce tuburi in interiorul peretilor sau a segmentelor vizate si trage firele electrice prin aceste

tuburi pentru a configura circuitul electric.
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Aceasta componenta contine informatiile esentiale despre mediul in care practicantii unei ocupatii isi exercita
activitatile menite s& ducad la indeplinire sarcinile aferente si eventualele riscuri la care acestia se expun.

B1. Mediul fizic
e De regula, activitatea se desfasoara atat in interior cat pe teren

o Exista sarcini pe care le realizeaza la inaltime, in pozitii ne-uzuale

B.. Mediul socio-organizational
e Munca realizatéd se desfasoara de regula in cadrul unui orar fix cu mici exceptii in functie de
urgentele aparute (pene de curent)
o Activitatea presupune interactiuni sociale frecvente

e Consecintele erorilor pot fi grave

Bs. Riscuri. Alte notificari speciale

¢ Risc de accidentare prin traumatisme mecanice (loviri, taieri, striviri)

e Risc de electrocutare

Exercitarea oricarei ocupatii necesita un anumit traseu de educatie sau training finalizat printr-o calificare.
Conform Cadrului European al Calificarilor (EQF) exista 8 niveluri de calificare

e Studii medii (liceu sau SAM)

e Nivel de calificare N3 sau N4

Cunostintele colectii de informatii relationate, specifice unui domeniu. Ele sunt rezultatul invatarii formale sau
non/informale. Deprinderile sunt cunostinfele procedurale, adica blocuri de cunostinte despre cum sa faci o
activitate (proceduri, strategii, tehnici), de regula cu o anumita unealta.

Cunostinte referitoare la: Tipuri de deprinderi
o Fizica e Deprinderi folosite in rezolvarea de probleme
e Mecanica e Deprinderi tehnice

¢ Inginerie si tehnologie

e Constructii
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e Siguranta publica si securitate
e Matematica

e Calculatoare si electronice

Aptitudinea reprezinta un set de procese cognitive, psihomotorii sau senzoriale necesare pentru a obtine
performanta intr-o gama de activitati. Succesul in activitatea respectiva presupune pe langa aptitudini, un set
de cunogtinte dobéandite printr-o ruta educationald.

E1. Aptitudini cognitive

Aptitudine Nivel de dezvoltare
1 2 3 4 5

1. Abilitatea generala de invatare X

2. Aptitudinea verbala X

3. Aptitudinea numerica X

4. Aptitudinea spatiala X

5. Aptitudinea de perceptie a formei X

6. Abilitati functionaresti X

7. Rapiditatea in reactii X

8. Capacitatea decizionala X

E2. Aptitudini psihomotorii (A p), senzoriale (A s) si fizice (A f)

Aptitudini psihomotorii
¢ Controlul instrumentelor
e Dexteritate manuala
Aptitudini senzoriale

e Acuitate vizuala

Aptitudini fizice

¢ Nu sunt relevante

Cele mai importante caracteristici, altele decat cunostinte, deprinderi si abilitati (Knowledge, skiils, abilities -
KSA) sunt: interesele, surse ale satisfactiei profesionale si caracteristicile de personalitate.
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F1. Interese

Primele trei interese in ordinea relevantei sunt:

R | C (Realist, Investigativ, Conventional).

F2. Surse ale satisfactiei profesionale

Folosirea unor abilitati individuale
Munca in echipa

Recunoastere

Statut social

Varietatea sarcinilor

Creativitate Tn munca

Stabilitatea locului de munca

Responsabilitate

F3. Caracteristici de personalitate

Exercitarea acestei ocupatii poate fi realizata cu succes de catre persoane care:

Poseda insusirea de a fi constiincioase, corecte, responsabile
Sunt caracterizate prin rabdare, calm, meticulozitate
Au inclinatii pentru rezolvarea practica a problemelor, le place sa actioneze asupra lucrurilor cu

scopul de a remedia erorile

Perspectiva pe piata muncii se referd la dinamica dezvoltarii ocupatiei respective in raport cu ansamblul

ocupatiilor prezente pe piata. Sunt utilizate trei categorii de notatii care semnifica tot atatea tendinte: crestere
(dinamica ocupatiei e mai mare decét celelalte ocupatii per ansamblu), stagnare (dinamica ei este similara cu a
altor ocupatii) si scadere (dinamica este sub nivelul ansamblului ocupatiilor)

Scadere

Raportarea unui salariu la salariul minim pe economie este un indicator relativ constant si foarte informativ,
independent de fluctuatiile salariale. Ca atare vom avea ocupatii cu salariu minim i ocupatii de n x salariul
minim, unde n poate fi si un interval (ex. ,2-4” x salariul minim).
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e (2 -4) X salariul minim pe economie

Sunt prezentate 2-5 ocupatii care fac parte din aceeasi grupd, conform opiniei specialistilor

e Electrician exploatare centrale si statii electrice

e Electrician exploatare retele electrice

e Electrician montare si reparatii linii electrice aeriene

o Electrician protectie relee, automatizari gi masuratori electrice

e Electrician montare si reparatii echipament electric din centrale, instalatii si posturi de

transformare electrice
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