ASISTENT MEDICAL GENERALIST

PROFIL OCUPATIONAL

(versiunea finala)

Descrierea ocupatiei: Practicantii unei astfel de ocupatii realizeaza activitati de naturd medicala si
administrativa, sub directa indrumare a unui medic (programarea consultatilor medicale de specialitate,
stocarea figelor medicale ale pacientilor, incasarea taxelor pentru consultatii etc. atributile de natura
medicala includ stabilirea si inregistrarea semnelor vitale ale pacientilor, notarea informatiilor privind
istoricul medical al acestora, pregatirea pacientilor pentru consultatie, recoltarea probelor de sénge,

administrarea medicamentelor prescrise de catre medic etc.)

Cod COR: 322 101

Aceasta componenta cuprinde acele sarcini aferente unei ocupatii care au cea mai mare importanta pentru
ocupatia respectiva si permit diferentierea intre o persoand cu performante ridicate in profesia respectiva

(expert) si o persoana cu performante reduse (novice).

e Intervieveaza pacientii pentru a obtine informatii medicale si masoara semnele vitale (pulsul,
tensiunea arteriald, temperatura), greutatea si inaltimea acestora

e Introduc pacientii in cabinetul medical si ii pregatesc pentru consultatie

e Obtin date despre istoricul medical al pacientilor gi le inregistreaza in figsele medicale

e Recolteaza probe de sénge, de tesut si alte tipuri de probe destinate analizelor de laborator gi
le pregatesc pentru trimitere la laborator

e Ofera pacientilor explicatii privind tratamentul prescris de catre medic i regimul alimentar
indicat

e Ajutd medicul la examinarea gi tratarea pacientilor, oferindu-i instrumentele si materialele
necesare sau administrand tratamentul injectabil si indepartand catgutul

e Monitorizeaza, inregistreaza si raporteaza orice modificari survenite in starea pacientilor,
inclusiv reactiile adverse la medicatia prescrisa

e Raspund solicitarilor pacientilor si stabilesc modul in care sa le ofere asistenta

o Inregistreaza datele privind regimul alimentar al pacientilor internati
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e Pregatesc cabinetul in care se administreaza tratamentul si se efectueaza consultatiile,
pastrand ordinea si curatenia in aceste incaperi

o Curata si sterilizeaza instrumentele medicale si indeparteaza materialele septice.

Aceasta componenta contine informatiile esentiale despre mediul in care practicantii unei ocupatii isi exercita
activitatile menite sa duca la indeplinire sarcinile aferente gi eventualele riscuri la care acestia se expun.

B+. Mediul fizic

o Activitatilor se desfagoara de obicei in spatiu protejat,

B2. Mediul socio-organizational
o Cele mai multe sarcini sunt structurate si repetitive
e De obicei munca se desfasoara dupa un orar fix
e Suporta consecintele propriilor erorilor
e Sunt foarte frecvente interactiunile interpersonale fata in fata

e Uneori pot aparea situatii conflictuale

Bs;. Riscuri. Alte notificari speciale

e Poate aparea riscul de expunere la radiatii, virusi

Exercitarea oricarei ocupatii necesita un anumit traseu de educatie sau training finalizat printr-o calificare.
Conform Cadrului European al Calificarilor (EQF) exista 8 niveluri de calificare

e  Studii postliceale

e Nivel de calificare: N5

Cunostinte referitoare la: Tipuri de deprinderi
e Limba romana o Deprinderi folosite in invatare
e Servicii clienti si personal e Deprinderi de rezolvare a problemelor
e Medicina e Deprinderi sociale

e Farmacie

e Consiliere

Copyright COGNITROM 2007 2



Aptitudinea reprezintd un set de procese cognitive, psihomotorii sau senzoriale necesare pentru a obtine

performanta intr-o gama de activitati. Succesul in activitatea respectiva presupune pe langa aptitudini, un set de
cunogtinte dobandite printr-o rutd educationala.

E1. Aptitudini cognitive

Aptitudine Nivel de dezvoltare
1 2 3 4 5
(minim) (mediu (mediu) (mediu (maxim)
inferior) superior)

1. Abilitatea generala de invatare X
2. Aptitudinea verbala X
3. Aptitudinea numerica X
4. Aptitudinea spatiala X
5. Aptitudinea de perceptie a formei X
6. Abilitati functionaresti X
7. Rapiditatea Tn reactii X
8. Capacitatea decizionala X

E2. Aptitudini psihomotorii (A p), senzoriale (A s) si fizice (A )

E2. Aptitudini psihomotorii
e Dexteritate manuala
o Dexteritatea degetelor
e Viteaza ajustarii raspunsului in functie de stimul

o Viteza miscarii mainii, a incheieturilor si a degetelor

E3. Aptitudini senzoriale
e Acuitate vizuala apropiata
e Claritate in vorbire
e Vedere la distanta

e Vedere nocturna

E4. Aptitudini fizice
e Rezistenta fizica
e Echilibru

e Coordonare trunchi-membre
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Cele mai importante caracteristici, altele decéat cunostinte, deprinderi si abilitati (Knowledge, skiils, abilities -
KSA) sunt: interesele, surse ale satisfactiei profesionale si caracteristicile de personalitate.

F1. Interese
Primele trei tipuri de interese in ordinea relevantei sunt:

S | C (social, investigativ conventional)

F2. Surse ale satisfactiei profesionale
e A-i ajuta pe ceilalti
e Autonomie
e Realizare persoanla
e Recunoastere

e Munca in echipa

F3. Caracteristici de personalitate

e Practicantul unei astfel de ocupatii ar trebui sa fie o persoana orientatd spre actiune,
congtiincioasa si sericasa, riguroasa in realizarea sarcinilor. Capabila sa efectueze timp

indelungat acelasi tip de sarcini, cu un bun echilibru emotional.

Perspectiva pe piata muncii se referd la dinamica dezvoltérii ocupatiei respective in raport cu ansamblul

ocupatiilor prezente pe piata. Sunt utilizate trei categorii de notatii care semnifica tot atatea tendinte: crestere
(dinamica ocupatiei e mai mare decat celelalte ocupatii per ansamblu), stagnare (dinamica ei este similara cu a
altor ocupatii) si scadere (dinamica este sub nivelul ansamblului ocupatiilor).

e Crestere

Raportarea unui salariu la salariul minim pe economie este un indicator relativ constant si foarte informativ,
independent de fluctuatiile salariale. Ca atare vom avea ocupatii cu salariu minim gi ocupatii de n x salariul
minim, unde n poate fi si un interval (ex. ,,2-4” x salariul minim).

(1,5 - 2) X Salariu minim pe economie
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Sunt prezentate 2-5 ocupatii care fac parte din aceeagi grupd, conform opiniei specialistilor.

e Tehnician sanitar
e Oficiant medical

e Asistent medical consiliere
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