INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TIMIS NI
CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA SN ISTERLL EPUCATIRL 31 SERCRLARE
EDUCATIONALA TIMIS

Nr. 546 din 30.12.2025 Avizat pentru difuzare pe site-

HOTARAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
AL CENTRULUI JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA
TIMIS
Nr. 546 din 30.12.2025

in temeiul prevederilor:

e Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

e Ordinul nr.5701/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea i
functionarea centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistenta
educationala;

e Ordinul nr. 5.726/2024 Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unittilor
de invatimant preuniversitar;

e Dispozitia nr. 817/22.11.2022 REGULAMENT-CADRU pentru stabilirea procedurii
de ocupare a posturilor suplimentare infiinfate in afara organigramei pentru
implementarea proiectelor finanfate din fonduri europene nerambursabile, la nivelul
Consiliului Judetean Timis;

e REGULAMENT-CADRU pentru stabilirea procedurii de ocuparc a posturilor
suplimentare infiintate in afara organigramei pentru implementarea proiectelor
finantate din fonduri curopene nerambursabile, la nivelul Centrului Judetean de
Resurse si Asistentd Educationald Timis aprobat de CA al CJRAE Timis in data de
19.12.2025 si de Consiliul Judetean Timis prin Anexa la HCJT nr. 398/23.12.2025;

e In baza Hotaririi nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, in principal art. 19 alin. (1) 1 (2);
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Aviind in vedere:

e OMEC 6054/29.08.2025 emis de Ministerul Educatiei i Cercetarii, privind numirea
doamnei profesoare Chirfan Raluca Maria, prin detasare in interesul invatimantului,
in functia de director la Centrul Judetean de Resurse §i Asistenta Educationald Timis;

e Decizia 80/16.12.2025 de constituire a Consiliului de Administratie al Centrului
Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Timis;

e Procedura-cadru privind desfagurarea on-line a sedintelor consiliului de administratie
la nivelul unitatilor de invatimant preuniversitar din judetul Timis, aprobatd de
Inspectoratul Scolar Judetean Timis, Cod: P 05009, din 24.09.2021;

e LEGE-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

e REGULAMENT-CADRU din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cirora se
stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin.
(1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarca personalului platit din
fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in
cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeazd proiecte finantate
din fonduri europene nerambursabile gi/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta
aprobat prin HOTARARE nr. 234 din 15 martie 2023 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de
majorare salariald pentru persoanele previzute la art. 16 alin. (1) si (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autorittilor publice care implementeaza proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile §i/sau prin Mecanismul de redresare §i rezilientd- cu
completarile ulterioare;

e Contract de finantare cu nr. G-2025 - 154134 din 22.12.2025, cererea de finantare §i
bugetul aprobat al proiectului “Toti diferiti, toti egali”, cod SMIS : 341061.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
adoptd prezenta
HOTARARE

ART.1 Se aprobd regulamentul-cadru si anexele pentru proiectul “Toti diferiti, toti
egali”, cod SMIS : 341061.

ART.2 Se aprobi NOTA JUSTIFICATIVA privind infiintarea posturilor in afara
organigramei pentru implementarea  proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile pentru proiectul “Toti diferiti, toti egali”, cod SMIS : 341061.

ART.3 Se aproba referatul in baza notei justificative de infiinare a posturilor in afara
organigramei  pentru  implementarea  proiectelor finantate din fonduri curopene
nerambursabile pentru proiectul “Toti diferiti, toti egali”, cod SMIS : 341061.
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ART.4 Se aprobd constituirea componentei comisiilor : 1. Comisia de Selectie pentru
concursul de recrutare si selectie a expertilor §i 2. Comisia de de Solutionare a Contestatiilor
pentru concursul de recrutare si selectic a expertilor pentru posturile vacante din echipa
CJRAE Timis partener in proiect -in afara organigramei- in cadrul proiectului “Toti diferiti,
toti egali”, cod SMIS : 341061.

ART.5 Se aproba fisele de post aferente noilor posturi infiintate din cadrul proiectului
“Toti diferiti, toti egali”, cod SMIS : 341061.

ART.6 Se aprobi publicarea anunfului de selectie pentru concurs in afara organigramei
pentru posturile coordonator activitate partener — 1 post, responsabil financiar - 1 post,
asistent manager — 1 post, profesor logoped — 1 post, profesor de sprijin §i itinerant — 1 post,
din cadrul proiectului “Toti diferiti, toti egali”, cod SMIS : 341061.

ART.7 Prezenta hotirire se redacteazi in doud exemplare, distribuite astfel:

- un exemplar se ataseazi la dosarul-anexa al registrului de Hotardri al Consiliului de
administratie al CJRAE Timis;

- un exemplar se afiseazi la avizier §i scanat, pe site-ul institutiei.
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