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Acest ghid metodologic este conceput pentru a sprijini consilierii scolari in
eforturile lor de prevenire a comportamentelor de bullying in rdandul prescolarilor si
scolarilor.

Prin activitati centrate pe dezvoltarea empatiei, cresterea increderii in sine,
consolidarea coeziunii de grup si promovarea comunicarii asertive, consilierul scolar
poate contribui la dezvoltarea unui climat scolar pozitiv si armonios, reducdnd astfel
riscul aparitiei comportamentelor agresive.

Materialul ofera consilierului scolar instrumente practice si adaptate
diferitelor categorii de varsta, pentru a forma scolari si prescolari mai empatici,

increzatori §i capabili sa construiasca relatii sanatoase,
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EMPATIA

capacitatea de a intelege si impartasi sentimentele altei persoane, de a te pune

in locul e si de a simti ce simte ea;

este o Intelegere profunda a starilor emotionale ale celuilalt;

abilitate esentiala in relatiile interpersonale, permitand o mai buna

comunicare, intelegere reciproca si crearea unor legdturi mai puternice;

Empatia presupune:

intelegerea  emotiilor  altora -
recunoasterea si identificarea trairilor si
starilor emotionale ale altor persoane;
punerea in locul celuilalt - capacitatea
de a vedea lumea (situatiile) prin ochii
altet persoane si de a intelege
perspectiva acesteia;

impartasirea emotiilor — simtirea, intr-
0 anumitd masura, a emotiilor pe care le

resimte cealaltd persoana;

reactie empatica - oferirea de suport si compasiune, fara a judeca sau a

critica.

Activitati pentru prevenirea comportamentelor de bullying in randul prescolarilor si scolarilor
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Denumire joc:

Grup tinta:
Obiectiv:

Durata:

Materiale
necesare:

Desfasurare:

Ghid metodologic pentru consilieri scolari

JOCUL EMOTIILOR

Pregcolari
Identificarea si denumirea emotiilor pozitive si negative
Utilizarea corecta a informatiilor despre emotii in diferite contexte

de invatare

15 - 20 minute

Inima fericita si inima trista (figurine/decupaje din diverse materiale)
Tabla magnetica

Jetoane cu emotii

Doua palarii confectionate din carton

Introducere (5 minute)

Discutie despre cum se simt azi, cum s-au simtit in alte zile, despre
faptul ca uneori ne simtim bine, alteori ne simtim mai putin bine.
Jocul propriu-zis (10 minute)

Pasul 1

Cadrul didactic prezinta copiilor cele doud inimioare: inimioara trista
si inimioara fericita si, totodata, jetoanele cu emotii aflate pe masuta.
Pasul 2

Cadrul didactic explica copiilor cd emotiile pozitive vor fi asezate pe
inimioara fericitd si emotiile negative pe inimioara trista.

Pe rand, vor fi numiti mai multi copii care vor veni la masuta, vor
alege un jeton, vor identifica si denumi emotia, vor spune cum se
simt cand sunt fericiti, tristi, etc iar apoi vor aseza imaginea pe
inimioara corespunzatoare.

Pasul 3

Fixarea regulilor jocului

Pentru a se asigura o Intelegere clara a jocului, se vor sublinia clar
regulile jocului si sarcina pe care o au copiii de indeplinit.

Pasul 4

Activitati pentru prevenirea comportamentelor de bullying in randul prescolarilor si scolarilor
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Executarea jocului de proba si a jocului propriu zis

Cadrul didactic solicitd un copil pentru a executa jocul de proba,
facilitand astfel intelegerea jocului. Se fac observatii, precizari
suplimentare si se adreseaza copiilor intrebari de sprijin pentru a-i
ajuta sa exprime emotia din imagine. Cand toate imaginile cu emotii
au fost asezate pe inimioara potrivitd, cadrul didactic 11 va felicita
pentru realizarea sarcinii. Fiecare raspuns corect va fi apreciat cu
aplauze.

Activitate de reflectie (5 minute)

Discutie ghidata - Cum se simte bucuria? Ce simti cand esti bucuros?
Uita-te la colegi si spune-mi cine este bucuros! etc.

In completarea activitatii, cadrul didactic prezinti copiilor cele doua
palarii: una roz si una albastra.

Palaria roz este decoratd cu emotii precum fericire, bucurie, veselie,
surpriza, iar cea albastra cu emotii precum tristete, frica, furie.
Copiii indicati de cadrul didactic, vor alege o paldrie roz/albastra, o
vor aseza pe cap si, tinand cont de culoarea acesteia, vor mima o
emotie aleasa de ei.

Ceilalti copii identifica emotia si o repetd in oglinda.

Beneficii: Activitatea:

faciliteaza prescolarilor identificarea emotiilor din imaginile

primite, facand apel la experienta personal;

faciliteaza relatarea unor intamplari din viata lor, in acord cu

emotia indicata de imagine, exprimandu-se corect.

=.=.
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Denumire joc: || CALATORIE IN LUMEA EMOTIILOR

Grup tinta: Elevi din ciclul primar
Obiectiv: Dezvoltarea empatiei la elevi prin identificarea si intelegerea

emotiilor celorlalte persoane

Durata: 30 — 40 minute
Materiale Cartonase cu desene sau cuvinte care ilustreaza diferite emotii
necesare: (fericire, tristete, furie, frica, surpriza, dezgust)

O minge sau un obiect de transfer

Introducere (5 minute)

Discutie ghidatd despre emotii - Ce sunt emotiile? Ce emotii

cunoasteti? Cum ne manifestam bucuria? Cum ne manifestam furia?

Cum ne dam seama daca cineva este trist? etc.

Jocul propriu-zis (20-25 minute)

Pasul 1

Elevii se aseaza in cerc.

Pasul 2

Cadrul didactic explica scopul jocului:
Astdzi vom invadta sa recunoastem si sa infelegem emotiile
altora.

Prezentarea modalitdtii de desfasurare:
Fiecare elev va extrage un cartonas avand desenata o
anumita emotie - cartonasul nu trebuie aratat colegilor. Apoi,
pe rdnd, fiecare dintre voi va povesti o situatie in care a trdit
acea emotie, fara a folosi cuvantul care denumeste emotia
respectiva. Colegii vor incerca sa inteleaga cum v-ati simfit

in situatia respectiva §i sa denumeasca emotia.

Activitati pentru prevenirea comportamentelor de bullying in randul prescolarilor si scolarilor
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Beneficii:
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Pasul 3

Se alege un elev care primeste mingea si care va incepe jocul. Acesta
extrage un cartonas cu o emotie (de exemplu, tristete) si povesteste o
situatie 1n care a simtit aceastd emotie.

Pasul 4

Dupa relatarea situatiei, ceilalti elevi pot incerca sa spuna ce cred ei
ca simtea colegul 1n situatia respectivd (pentru a arata cd au
recunoscut si inteles emotia) sau pot pune intrebari suplimentare, de
clarificare, daca este cazul.

Pasul §

Dupa ce este ghicitd emotia, mingea se arunca altui elev si se repeta
procesul.

Activitate de reflectie (5-10 minute)

Discutie ghidata - Cum v-ati simtit in timpul exercitiului/jocului? Ce
v-a ajutat sa recunoasteti emotia? E util sa intelegem cum se simte
persoana de ldnga noi (colegul meu, prietenul meu)? Cum putem
ajuta prietenii, colegii, atunci cand stim ca sunt tristi sau suparati?
In completarea activitatii, elevii pot alege o emotie pe care si o
ilustreze prin desen si pot impartdsi desenul cu ceilalti colegi.
Activitatea:

= dezvolta si abilitdti de ascultare si intelegere;

= incurajeaza exprimarea emotiilor intr-un mediu sigur;

= 1i1nvatd pe elevi s adreseze/formuleze intrebari;

= 1i1nvatd pe elevi sa fie atenti la emotiile celorlalti.

Activitati pentru prevenirea comportamentelor de bullying in randul prescolarilor si scolarilor
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Denumire joc: [| PAS CU PAS IN PANTOFII ALTORA

Grup tinta: Elevi din ciclul gimnazial

Obiectiv: Dezvoltarea empatiei si intelegerii emotiilor si perspectivelor

celorlalte persoane

Durata: 50 minute
Materiale Cartonase cu scenarii diferite (de exemplu. situatii cotidiene,
necesare. conflicte, experiente diverse)

Cartonase cu emotii (fericire, tristete, furie, frustrare, mandrie, etc.)

Foaie si instrument de scris pentru fiecare grup

Spatiu pentru discutii in grupuri mici si in plen

Desfiigurare: Introducere (10 minute)

Discutie ghidata despre ce intelegem prin empatie si de ce aceasta

este importantd.

Jocul propriu-zis (30 minute)

Pasul 1

Explicarea scopului jocului:
Astazi veti avea ocazia sa va puneti in “pielea altora” si sa
intelegeti mai bine emotiile si gandurile persoanelor cu care
interactionati.

Pasul 2

Se impart elevii in grupuri de 4-5 persoane. Fiecare grup primeste un

set de cartonase cu scenarii $i emotil.

Pasul 3

Fiecare membru al grupului alege un scenariu si o emotie, pe baza

carora trebuie sd creeze o scurtd poveste in care personajul simte acea

emotie, descriind gandurile, motivele si reactiile acestuia.

Pasul 4

Activitati pentru prevenirea comportamentelor de bullying in randul prescolarilor si scolarilor
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Povestea este prezentata grupului. Ceilalti membri ai grupului asculta
si adreseaza intrebdri pentru a intelege mai bine perspectiva
persoanei respective.
Pasul 5
Fiecare membru al grupului adreseaza un mesaj (sau un gest) de
sustinere pentru persoana respectiva.
Activitate de reflectie (10 minute)
Discutie ghidata - FElevii impartasesc ce au infeles despre
perspectivele celorlalti, ce au descoperit despre sine si despre cum
pot fi mai empatici in viata de zi cu zi.
In completarea activititii, elevii pot crea un poster sau colaj cu citate
despre empatie sau postere cu expresii de sustinere a celuilalt.
Posterele pot fi pastrate in clasa, la loc vizibil.

Beneficii: Activitatea:
= dezvolta abilitatea de a intelege si respecta diferentele;

* fIncurajeazd comunicarea si ascultarea activa;

imbundtateste relatiile intre elevi si creeazd un mediu mai

tolerant;

faciliteaza exersarea mesajelor, gesturilor de sustinere.

,,Iti inteleg durerea si imi pare riu cai treci prin asta.”
~Ba, e finescsd tesimti asa in aceasta situatie.”
»,Imi dau seama cid e dificil pentru tine. Sunt aici
daca ai nevoie de ceva.”

»INu pot sa iti spun exact cum te simti, dar pot sa incerc sa inteleg.”

.Stiu ca nu e usor, dar sa stii ca nu esti singur/a.”

»Vreau sa stii ca sunt aici sa te ascult, daca vrei sa vorbesti
despre ce simti.”
Wt inteleg suferinta si dpreciez ca impartasesti ceea ce simti.”

9
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Denumire joc:

Grup tinta:
Obiectiv:

Durata:

Materiale
necesare:

Desfasurare:

Ghid metodologic pentru consilieri scolari

DACA AS FI ...

Elevi din ciclul liceal

Dezvoltarea empatiei si intelegerii perspectivelor celorlalti

50 minute

Biletele cu roluri date - Fisa /

Fisd marcata cu 10 patratele. - Fisa 2

Lista cu situatii date - Fisa 3

Instrumente de scris pentru elevi.

Introducere (5 minute)

Discutie ghidata despre ce inseamna empatia si care este rolul ei in

viata noastra, in interactiunile cu ceilalti.

Se explica scopul jocului:
Astazi veti avea ocazia de a intelege mai bine ce simt si ce
gandesc persoanele pe care noi le consideram ca fiind altfel
(de exemplu, din diferite categorii sociale sau culturale).

Jocul propriu-zis (30 minute)

Pasul 1

Se Tmpart elevii in grupuri de céate 6 persoane.

Pasul 2

In fiecare grup, elevii vor extrage un biletel cu rolul din perspectiva

caruia vor actiona pe parcursul jocului (Fisa 1):

= Locuiesti in mediul rural §i cel mai apropiat oras, mai dezvoltat, se afld la 60

de km de casa ta.

Esti o tanara care, in urma unui accident din copilarie, se deplaseaza doar in

carucior cu rotile.

Esti un tandr/o tanara care provine dintr-o familie cu multi copii si cu venituri

foarte mici.

De cdtiva ani locuiesti doar cu bunica, pentru cd parintii tdi lucreaza in afara

tarii si foarte rar isi permit sa vind acasd.

Tatal tau este directorul unei companii, avand un venit foarte mare, dar prea

putin timp pentru tine.

10
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= Esti un tdnar/o tanara de etnie roma care tocmai s-a transferat la un alt liceu.
De asemenea, fiecare grup va primi o coala A4/Fisa 2, fisa pe care
elevii 1si vor desemna cate un culoar.

Pasul 3

Cadrul didactic va citi prima afirmatie (din Fisa 3).

Elevii vor reflecta daca afirmatia respectiva este valida pentru ei din
perspectiva rolului jucat si, daca DA, vor marca un X 1n primul patrat
din culoarul desemnat pe Fisa 2. Daca afirmatia nu li se potriveste,
nu vor marca nimic.

Procesul se repeta pentru toate cele 10 afirmatii, pe care le va citi
cadrul didactic.

Elevii vor marca cate un X doar pentru afirmatiile valide pentru ei.
De exemplu, dacd prima afirmatie nu este valida, primul patrat
ramane gol; dacd a doua afirmatie este valida, se va marca un X in
primul patrat gol.

Afirmatiile se citesc pe rand, lasand timp elevilor sa reflecteze la
fiecare afirmatie si s marcheze X pe fisa dupa fiecare afirmatie, daca
este cazul.

Afirmatiile:

= Pot petrece o vacanta in afara tarii, cel putin o datd pe an.

= Ma pot deplasa cu usurintd oriunde doresc, fara sa depind de ceva sau cineva.

Imi pot cumpdira haine de firma, chiar dacd sunt scumpe, de cel putin 2-3 ori

pe an.

Ma bucur de respect si apreciere din partea colegilor.

Sarbatorile sunt adevarate momente de bucurie in familia noastrd.

Am foarte mare incredere in mine.

Pot participa la orice fel de activitdti sportive, excursii sau drumetii.

Am incredere in faptul ca in viata voi avea succes, obtindnd tot ceea ce imi

doresc.

Am foarte mulfi prieteni cu care petrec timp placut.

= Familia mea ma poate sprijini sa am o carierd de succes.
Pasul 4
Dupa ce au fost citite toate cele 10 afirmatii, fiecare grup analizeaza

cum arata Fisa 2, urmarind:

11
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- unde se situeaza fiecare elev fatd de punctul de FINISH (mai
aproape/ mai departe)?

- care au fost situatiile pentru care au putut marca un X, inaintdnd
spre FINISH, si care au fost situatiile in care nu au putut
inainta?

- existenta unor diferente Intre traseul parcurs de acelasi rol din
grupuri diferite; ce a determinat aceste diferente?

- daca ar fi avut alt rol, ar fi actionat diferit de colegii lor?

Activitate de reflectie (15 minute)

Discutie ghidata - despre felul in care s-au simtit pe parcursul
exercitiului, pundndu-se accent pe trairile, gandurile din perspectiva
rolului/personajului, situatiile pe care tanarul le poate percepe ca
bariere, blocaje, atitudinea acestuia fata de sine, fata de viata, in
general, etc.

Beneficii: Activitatea:

dezvolta abilitatea de a Intelege si respecta diferentele;

imbunatateste relatiile intre elevi si creeaza un mediu mai

tolerant.

12
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Locuiesti 1n mediul
rural si cel mai apropiat
orag, mai dezvoltat, se
afla la 60 de km de casa

ta.

Esti un tandr/o tanara de
etnie roma care tocmai
s-a transferat la un alt

liceu.
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Esti o tanara care, in
urma unui accident din
copilarie, se deplaseaza
doar in carucior cu

rotile.

Tatal tdu este directorul
unei companii, avand
un venit foarte mare,
dar prea putin timp

pentru tine.

Fisa 1 ==>%=

Esti un tanar/o tanara
care provine dintr-o
familie cu multi copii si

cu venituri foarte mici.

De cativa ani locuiesti
doar cu bunica, pentru
ca parintii tai lucreaza
in afara tarii si1 foarte rar

isi permit sa vind acasa.

13

Activitati pentru prevenirea comportamentelor de bullying in randul prescolarilor si scolarilor



DIVERSITATE = EGALITATE = ACCEPTARE

Ghid metodologic pentru consilieri scolari

FINISH

Elev 1 Elev 2 Elev 3 Elev 4 Elev 5 Elev 6

START

14
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Fisa 3 ﬂ=>% _

1. Pot petrece o vacantd in afara tarii, cel putin o datd pe an.

2. Ma pot deplasa cu usurinta oriunde doresc, fara sa depind de cineva.

3. Imi pot cumpira haine de firma, chiar daca sunt scumpe, de cel putin 2-3
ori pe an.

4. Ma bucur de respect si apreciere din partea colegilor.

5. Sarbatorile sunt adevarate momente de bucurie in familia noastra.

6. Am foarte mare incredere in mine.

7. Pot participa la orice fel de activitati sportive, excursii sau drumetii.

8. Am incredere in faptul cd in viata voi avea succes, obtinind tot ceea ce imi
doresc.

9. Am foarte multi prieteni cu care petrec timp placut.

10.Familia mea ma poate sprijini sa am o carierd de succes.

15
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INCREDEREA IN SINE

se referd la sentimentul de sigurantd si de valoare personala, precum si la
convingerea de a avea abilitdtile necesare pentru a face fata situatiilor diverse

si pentru atingerea obiectivelor.
Increderea in sine implica:

- autoevaluarea pozitiva - o
evaluare corectd, realista a
propriilor puncte tari si puncte
slabe;

- respectul de sine -
sentimentul  de  valoare
personald si recunoasterea
propriei demnitati;

- acceptarea de sine —

acceptarea propriei persoane

cu toate defectele si calitatile;
- Increderea in propriile abilitati - credinta cd poti realiza sarcinile si
obiectivele pe care ti le propui, credinta bazata pe experiente anterioare

si pe perceptia proprie a competentelor tale.

16
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Denumire joc: EU SUNT ...

Grup tinta: Prescolari

Obiectiv: Dezvoltarea, la prescolari, a autocunoasterii si intercunoasterii, Intr-
un cadru de respect, Incredere si cooperare
Dezvoltarea sentimentului propriei valori si conturarea, pentru sine

si pentru ceilalti, a unei imagini de sine pozitive

Durata: 15 minute

Materiale Cartonase imagini (Fisa 1)
necesare:

Desfasurare: Introducere (3 minute)

Discutie ghidatd - Prescolarii sunt invitati sa reflecteze asupra

propriei persoane si sa se gandeasca cum sunt ei ca persoane (buni,

neastamparati, curajosi, harnici etc). Cativa prescolari vor fi invitati

sa vorbeasca despre felul in care se percep ei.

Jocul propriu-zis (10 minute)

Pasul 1

Pe o0 masa vor fi asezate mai multe cartonase cu imagini ce reflecta,

in actiuni, trasaturi pozitive de caracter.

De exemplu:

- copil care uda florile cu stropitoarea (harnicie);

- copii care-si dau mana sau se imbratiseaza (prietenie);

- un copil care oferd bratul unei batran sd treacd strada (politete)
etc.

Copiii sunt ghidati sa descopere aceste imagini si sensul lor.

Pasul 2

Grupul va alege un copil care va fi caracterizat 1n ziua respectiva.

Pasul 3

Copiii se ageaza Intr-un cerc pe scaunele, iar copilul ales va fi rugat

sa se aseze In mijloc; ceilalti colegi aleg cate un jeton, jeton ce

reflectd (prin imaginea sa) o calitate a copilului ales, si 1l aseaza pe

17
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masuta ce se afld in fata acestuia.

Copilul ales are sarcina de a rosti cu voce tare trasaturile pozitive pe
care le reprezinta fiecare jeton adus de colegii lui.

Daca el considera ca insusirea il caracterizeaza, va spune, de
exemplu:

Eu, Andrei, sunt harnic.

Daca nu crede cd 1 se potriveste, va pune jetonul deoparte.

La sfarsit, copilul va numi toate trasaturile pozitive de caracter care
i-au fost atribuite si pe care el insusi le-a acceptat.

De exemplu:

Eu, Andrei, sunt vesel, harnic, atent, politicos etc.

Activitate de reflectie (2 minute)

Discutie ghidatd — Ce am aflat astazi despre noi? Ce lucruri noi am
aflat despre colegii nostri? etc.

Beneficii: Activitatea:

clarificd termenii ce tin de imaginea de sine;

dezvolta abilitatea de a face fata presiunii grupului;

faciliteaza constientizarea modului in care sunt perceputi de cei

din jur.

18

Activitati pentru prevenirea comportamentelor de bullying in randul prescolarilor si scolarilor



DIVERSITATE = EGALITATE = ACCEPTARE

Ghid metodologic pentru consilieri scolari

19

Activitati pentru prevenirea comportamentelor de bullying in randul prescolarilor si scolarilor



DIVERSITATE = EGALITATE = ACCEPTARE -

Denumire joc:
Grup tinta:

Obiectiv:

Durata:

Materiale
necesare:

Desfasurare:

Ghid metodologic pentru consilieri scolari

SUPEREROUL iNCREDERII

Elevi din ciclul primar
Sprijinirea elevilor 1n identificarea propriilor calitati

Dezvoltarea, la elevi, a Increderii in propria persoana

50 minute

Foi si creioane sau markere colorate

O palarie sau o coroana din hartie

Un mic decor sau o medalie din carton (pentru "Supererou")
Introducere (5 minute)

Discutie ghidata - despre faptul ca fiecare dintre noi are in interiorul
sau un supererou, un erou care are puteri speciale si poate face
lucruri minunate daca are incredere in sine.

Cadrul didactic anunta faptul ca, pe parcursul activitatii, elevii pot
descoperi care sunt "puterile" lor speciale si pot s le puna in valoare.
Jocul propriu-zis (35 minute)

Pasul 1

Descoperirea calitatilor

Fiecare elev primeste o foaie si un creion.

Elevii sunt invitati sa reflecteze la calitatile lor si, apoi, sd noteze sau
sd deseneze trei calitdti personale (de exemplu: prietenos, ascultétor,
curajos, creativ etc.).

Pot impartasi aceste calitati cu colegii, dacad doresc.

Pasul 2

Crearea supereroului personal

Elevii 151 imagineaza ca sunt supereroi si primesc o "coronita" din
hartie. Fiecare elev va decora coronita primitd cu simboluri care
reprezinta calitdtile lui/ei (de exemplu, o inima pentru bunatate, o
stea pentru stralucire etc.).

Elevii vor alege un nume de supererou legat de calitatile lor.
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Pasul 3
Prezentarea supereroului
Fiecare elev isi prezintd supereroul, enumerd puterile speciale ale
acestuia si cum, cu aceste puteri, ii poate ajuta pe ceilalti (de
exemplu: "Eu sunt SuperCurajos si pot ajuta colegii sa nu se teama
atunci cand trebuie sd vorbeasca in fata clasei.").
Activitate de reflectie (S minute)
Discutie ghidata — despre importanta descoperirii (constientizarii)
acestor calitati/superputeri pe care le avem fiecare dintre noi, despre
cum aceste calitati/superputeri ne ajutd in depdsirea anumitor
situatii sau prin acestea putem fi de ajutor altor persoane, despre
cum, odata descoperite/constientizate aceste superputeri, devenim
mai increzatori in propria persoand.
In completarea activititii, se poate organiza o "paradi a
supereroilor" in fata clasei.

Beneficii: Activitatea:
» Incurajeazd reflectia asupra propriului potential, prin

identificarea/constientizarea superputerilor;

i1 ajutd pe elevi sa inteleaga ca fiecare persoand detine anumite

superputeri.
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Denumire joc: | CALATORIA INCREDERII

Grup tinta: Elevi din ciclul gimnazial

Obiectiv: Dezvoltarea increderii in sine si a stimei de sine
Durata: 50 minute

Materiale Cartonase sau biletele cu afirmatii pozitive (Fisd 1)
necesare: Tabla sau flipchart

Markere colorate
Hartie si pix pentru fiecare elev

Desfﬁgurare: Introducere (10 minute)
Discutie ghidata - despre increderea in sine, ce inseamnd increderea
in sine, importanta acesteia pentru fiecare dintre noi, felul in care ne
simtim atunci cand consideram ca avem incredere in noi etc.
Jocul propriu-zis (25 minute)
Pasul 1
Se impart elevii in grupuri de 3-4 persoane.
Pasul 2
Fiecare grup extrage un biletel, biletel ce indica o situatie in care e
necesar a demonstra increderea in sine (exemple: a vorbi in fata
clasei, rezolvarea unei probleme, participarea la o competitie,
interpretarea unui rol pe scena etc,)
Pasul 3
In cadrul grupului, elevii impartisesc experientele lor legate de
situatia extrasd — cum s-au simtit in situatia respectiva, ce temeri,
ganduri au avut, ce a fost dificil in situatia respectiva, ce strategii au
folosit pentru a depasi obstacolele (ca, de exemplu, teama, rusinea
etc), persoane care au fost de ajutor etc.
Pasul 4
Plecand de la experientele impartésite, in cadrul fiecarui grup se va

crea un fel de "harta a increderii”, reprezentand pasi, actiuni pe care
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cineva trebuie sa le intreprindd pentru a face fatd situatiei date,
modalitati prin care elevii 11 pot construi sau intdri increderea in sine,
pentru a face fata situatiei, persoane la care pot apela etc. Pentru
realizarea hartii se pot folosi desene, simboluri sau cuvinte.
Pasul 5§
Fiecare grup prezintd harta sa intregului colectiv, argumentand
alegerile facute.
Activitate de reflectie (S minute)
Discutie ghidata - despre ceea ce au invatat si despre cum pot aplica
aceste idei in viata de zi cu zi pentru a-si creste increderea in sine.
In completarea activitatii, fiecare elev poate nota pe un biletel un
compliment sincer pentru colegul de langa el sau pentru Intreaga
clasa sau o Incurajare, un indemn etc.
Biletelele se colecteaza si se citesc cu voce tare, incercandu-se a se
crea, astfel, un climat de sprijin si Incredere.

Beneficii: Activitatea:
=  ajuta elevii sd constientizeze importanta increderii in sine;
= oferd elevilor instrumente si exemple concrete pentru depdsi cu

succes anumite situatii.
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Fisa 1 ==>%==
E randul tau sa i
prezinti un proiect Al test la
realizat de tine, matematica.
in fata clasei.
Trebuie s panlicipi
low o competilie Esti scos la tabla
spordivd, pentru a rezolva o
low nivel natienald.

Faci parte dintr-o
trupa de teatru
care, mdine, are
primul spectacol

Trebuie sa canti
la concursul
TINERE TALENTE
organizat de

pe scend . scoala ta.
ai simulare penlrw Este prima ta zi
examenul de evaluare la o scoala noua si
. trebuie sa te
nalionala. prezinti in fata

clasei.
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Denumire joc: | CEA MAI BUNA VERSIUNE A MEA

Grup tinta: Elevi din ciclul liceal

Obiectiv: Identificarea punctelor forte si dezvoltarea increderii in sine
Durata: 50 minute

Materiale Coli, instrumente de scris

necesare: Reviste, foarfeci, markere, lipici (optional)

Spatiu liber pentru activitate

Desfasurare: Introducere (10 minute)
Discutie dirijatd despre increderea in sine - ce inseamnd, de ce este
importantd, de unde vine increderea in sine, ce o intareste sau ce o
slabeste, de ce anumite persoane au mai multa incredere in fortele
proprii decat altele etc.
Jocul propriu-zis (30 minute)
Pasul 1
Fiecare elev primeste o foaie si un pix.
Pasul 2
Cereti elevilor sa se gandeasca la cea mai buna versiune a lor, adica
0 persoand care simbolizeazad cele mai bune calitati ale lor sau un
ideal pe care si-1 doresc (elimindnd orice conditionare, restrictie, de
orice natura).
Pasul 3
Elevii vor crea o prezentare a " celei mai bune versiuni a propriei
persoane " - pot desena, pot realiza postere, un colaj cu decupaje din
reviste sau pot scrie o poveste de succes al carei personaj principal
sunt chiar ei.
In timpul creatiei, elevii sunt incurajati s se concentreze pe calittile
si realizarile lor, dar si pe potentialul lor de a deveni mai buni.

Pasul 4
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Fiecare elev isi prezintd "cea mai bund versiune/eul ideal" colegilor,
explicand de ce l-a ales si ce calitati are. De asemenea, fiecare elev
va puncta cel putin o activitate/actiune/modalitate prin care poate
contribui la dezvoltarea acestei versiuni.
Activitate de reflectie (5 minute)
Discutie ghidata - despre importanta recunoasterii propriilor calitati
si despre modul in care putem dezvolta increderea in sine in viata de
zi cu zi, despre importanta lucrului cu propria persoand.
In completarea activitatii, elevii vor fi incurajati si pastreze la
indemana "portretul celei mai bune versiuni/eul ideal" si sa-l
completeze, pe parcurs, atat cu alte aspecte ale eului ideal cat si cu
actiuni pe care le pot Intreprinde pentru a se apropia de/a atinge
aceastd versiune a sa.

Beneficii: Activitatea:
* Iimbundtiteste autoaprecierea si constientizarea calitatilor

personale;

stimuleaza exprimarea creativa si verbala;

incurajeaza reflectia asupra propriului potential.
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COMUNICARE ASERTIVA

- forma de comunicare prin care o persoana isi exprima opiniile, sentimentele
si dorintele intr-un mod clar, direct si respectuos, fara a fi agresiva sau pasiva;
- 1mplicd impartasirea propriilor ganduri si sentimente cu alte persoane, intr-

un mod care promoveaza respectul si intelegerea reciproca.

Pentru o comunicare corecta este
important sa fie respectate urmatoarele

reguli:

- sa transmiti ceea ce doresti - sa
comunici cat mai clar, pentru ca
cealalta persoana sa Inteleaga exact
ceea ce tu doresti sa-1 transmiti;

- sa asculti ceea ce interlocutorul
doreste sa-ti transmitd prin mesajul

pe care ti-1 comunica;

- sa exprimi ceea ce simti in legatura

cu ceea ce t1 s-a comunicat.
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Denumire joc:

Grup tinta:
Obiectiv:

Durata:

Materiale
necesare:

Desfasurare:

Ghid metodologic pentru consilieri scolari

SALUT!

Pregcolari

Dezvoltarea capacitatii de a asculta activ

Familiarizarea cu diverse tipuri de salut

15 — 20 minute
Fisa 1 — Poezie
Fisd 2 — Formule de salut
Introducere (5 minute)
Cadrul didactic citeste copiilor urméatoarea poezie (Fisa 1):
Dimineata cand eu plec,
lata-n usa ma opresc,
Salut, cald si cu pldcere:
-V-am pupat! La revedere!
Cdnd, la pranz, ma-ntorc acasd,
Multumita, bucuroasa,
O salut frumos pe buna:
-Buni, am venit! Sarut-mdana!
Ziua cdnd s-a ispravit,

De la joaca am venit;

= n

Soarele coboara "scara”,

Fu salut cu: Buna seara!

Se discuta cu prescolarii despre diferitele forme de salut pe care
acestia le folosesc 1n raport cu persoanele apropiate sau cu persoanele
cunoscute, dar din afara casei.

Jocul propriu-zis (10 minute)

Pasul 1

Sarcina si regulile jocului

Copiii sunt anuntati despre faptul ca, astdzi, vor exersa diferite forme
de salut. Pentru aceasta vor forma pereche cu un coleg, insa, pentru
fiecare alta forma de salut, vor forma pereche cu un alt coleg.

Pasul 2
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Participantii la joc se plimba prin incéapere.

Pasul 3

La semnalul cadrului didactic, fiecare prescolar 1si va gasi un
partener.

Pasul 4

Cadrul didactic prezinta, cu glas tare, prima modalitate prin care
membrii grupului urmeaza sa se salute intre ei:

Zambiti larg, intindeti mdna dreapta si strdangeti energic mdna partenerului!
Prescolarii executd forma de salut. Apoi perechile se desfac si
continud plimbarea prin sala de clasa.

Se reia pasul 3 - cand prescolarii fac pereche cu un alt coleg, pasul 4

— cand cadrul didactic prezinta o alta forma de salut etc.

Pentru urmatoarele forme de salut partenerii se vor schimba de

fiecare datd. Modalitatile de a se saluta sunt urmatoarele (Fisa 2):

= Trecefi unul pe langa celalalt, dati din cap uitdndu-va in alta parte!

= Opriti-va, departandu-va doi pasi unul de celalalt, intindeti mdinile in fata
voastra ca pentru o rugdciune si inclinati-va in mod ceremonios!

= Opriti-vd, apropiati-va capetele unul de altul si frecati-va nasurile cu multa
grija!l

= Opriti-va si sarutati-va de doud ori pe fiecare obraz!

= Opriti-va, apropiati-va obrazul de cel al partenerului, fard sa-1 atingeti!

= Oprifi-va §i dati-va mdna, privind in jos!

= Opriti-va si tineti-va de mijloc!

= Trecefi indiferenti, unul pe langa celalalt!

= Ingenunchiafi lingd partenerul vostru si aplecati-vd, intinzand mdinile in
faga!

= Trecefi grabiti unul pe langa celalalt, salutind cu mdna dreapta in dreptul
umarului!

= Opriti-va, priviti-va in ochi §i bateti-va pe umar!

Cadrul didactic se va asigura ca toti membrii grupului au timpul

necesar pentru a se saluta si executa corect salutul.

Activitate de reflectie (5 minute)

Discutie ghidata - Cum v-ati simtit in timpul jocului? Care vi s-a

parut cel mai prietenos salut? De ce? Dar cel mai putin placut? De
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ce?
Pe care dintre acestea le vom putea folosi cand ne jucam? etc.
Beneficii: Activitatea permite:

= dezvoltarea abilitatilor de coordonare motrica;

promovarea valorilor ca: politete, respect, spirit de echipa,

intelegere.

Dimineata cand eu plec,
lata-n usa ma opresc,
Salut, cald si cu placere:
-V-am pupat! La revedere!
Cdnd, la pranz, ma-ntorc acasa,
Multumita, bucuroasa,

O salut frumos pe buna:
-Buni, am venit! Sarut-mdna!
Ziua cand s-a ispravit,
De la joaca am venit;
Soarele coboara "scara”,

Eu salut cu: Buna seara!
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Zambiti larg, intindeti mana dreapta si strangefi energic mana partenerului!

Treceti unul pe langa celalalt, dati din cap uitandu-va in alta parte!

Opriti-va, departandu-va doi pasi unul de celalalt, intindeti mdinile in fata voastra, ca
pentru o rugdciune, §i inclinati-va in mod ceremonios!

Opriti-va, apropiati-va capetele unul de altul si frecati-va nasurile cu multa grija!
Opriti-va si sarutati-va de doua ori pe fiecare obraz!

Opriti-va, apropiati-va obrazul de cel al partenerului, fara sa-I atingeti!

Opriti-va si dati-va mdna privind in jos!

Opriti-va si tineti-va de mijloc!

Treceti indiferenti, unul pe ldnga celalalt!

Ingenunchiati langd partenerul vostru si aplecati-vd intinzand mdinile in fata!
Treceti grabiti unul pe langa celalalt, salutand cu mana dreapta in dreptul umarului!

Opriti-va, priviti-va in ochi §i bateti-va pe umar!
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Denumire joc: [§ CUVINTE SIGILATE

Grup tinta: Elevi din ciclul primar
Obiectiv: Constientizarea impactului pe care il au cuvintele, modalitatile de

adresare In comunicarea cu ceilalti

Durata: 30-35 minute
Materiale Creioane colorate
necesare: Plicuri

Buciti de hartie colorata
Emoticoane autocolante pentru sigilii

Desfasurare: Introducere (10 minute)
Elevii vor fi initiati intr-o discutie liberd despre cuvinte placute
versus cuvinte neplacute, respectiv impactul acestora In comunicarea
noastra cu ceilalti.
Jocul propriu-zis (15 minute)
Pasul 1
Cadrul didactic comunica elevilor faptul cd astdzi vor lua decizia de
a renunta la utilizarea anumitor cuvinte - la acele cuvinte care nu au
un impact pozitiv in comunicarea, interactiunea cu ceilalti. Aceste
cuvinte vor fi scrise si apoi inchise, sigilate, in plicurile primite.
Acestea vor putea fi deschise doar de cétre proprietar si doar la data
mentionata pe plic.
Pasul 2
Elevii vor reflecta asupra cuvintelor pe care doresc sa le foloseasca
tot mai putin, mai rar sau chiar deloc in comunicarea, respectiv
interactiunea cu ceilalti.
Pasul 3
Elevii vor primi creioane colorate, bucatele de hartie si plicuri.
Elevii se vor gandi ce cuvant meritd sa fie scris cu fiecare dintre

creioanele primite.
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Pe bucatile de hartie vor scrie, in secret, cuvintele pe care vor si le
sigileze in plic. Pentru ca vor fi introduse in plic timp de un an scolar,
le vor alege pe acelea pe care nu vor sa le foloseasca prea mult sau
deloc pe parcursul anului scolar. Pot nota si expresii neplacute, auzite
de-a lungul vacantei mari in grupul de prieteni sau in familie. Pentru
caplicul va fi sigilat, au voie sa se exprime cum simt si cit mai sincer.
Pe plic, la destinatar vor nota perioada pana cand nu vor mai folosi
acele cuvinte, expresii, respectiv perioada la finalul careia elevii pot
deschide plicurile. Fiecare cadru didactic poate decide perioada: o
luna, 3 luni, un an scolar. La expeditor, fiecare elev va semna cu
numele sdu. Plicurile vor fi sigilate cu emoticoanele autocolante
primite.
Nota:
Aceste plicuri vor fi deschise doar in prezenta elevilor si vor fi citite
doar de elevul posesor, nu de cadru didactic, nici in fata colegilor,
pastrandu-se intimitatea/confidentialitatea fiecaruia. Chiar daca
unii dintre ei sunt nerabdatori sa le citeasca, vor fi sfatuiti sa aiba
rabdare pana cand vor fi deschise scrisorile.
Activitate de reflectie (10 minute)
Discutie ghidatd: - Dupa finalizarea jocului didactic elevii
impartasesc opinii privind importanta alegerii cuvintelor in
comunicare.

Beneficii: Activitatea permite:
» dezvoltarea abilitatii de exprimare a opiniilor, dorintelor
= dezvoltarea capacitatii de a-si revendica drepturile, respectand in

acelasi timp drepturile altora.
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Denumire joc: SPUNE-TI PAREREA CU INCREDERE

Grup tinta: Elevi din ciclul gimnazial
Obiectiv: Dezvoltarea abilitatii de a comunica asertiv in diferite situatii de viata
Durata: 45-50 minute
Materiale Foaie alba/colorata A4 ,
necesare: Instrumente de scris
Biletele cu situatii date (Fisa 1)
Desfﬁgurare: Introducere (15 minute)

Cadrul didactic explica conceptul de comunicare asertiva; se discuta
exemple concrete si se clarifica diferenta intre comportamentele:
pasiv, agresiv si asertiv.

Jocul propriu-zis (20 minute)

Pasul 1

Cadrul didactic anunta elevii cd vor exersa comunicarea asertiva, in
situatii date.

Pasul 2

Elevii se impart in grupuri de lucru formate din 2-3 persoane.

Pasul 3

Fiecare grup de lucru extrage un biletel. Biletelul contine o situatie
pentru care elevii vor elabora un raspuns, respectdnd principiile
comunicarii asertive. Daca timpul permite, elevii pot crea chiar un
scenariu/joc de rol, plecand de la situatia data.

Pasul 4

Fiecare echipa prezinta scenariul si replica asertiva in fata clasei (joc
de rol). Echipa poate prezenta si variante pasive/agresive de reactie,
pentru a pune mai bine in evidenta caracteristicile comunicarii
asertive.

Activitatea de reflectie (10 minute)
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Discutie ghidatd - Se subliniaza aspectele pozitive/benefice ale

exprimarii asertive pentru toti cei implicati in situatie si modalitatile

de imbunatatire a acesteia.

Beneficii:

Activitatea:

= dezvolta increderea in sine a elevilor;

comunicare.

Andrei aleargd pe langa
banca ta si 1iti tranteste
caietul. Desi observa acest
lucru, trece nepdsdtor mai
departe.

Prietenul tau te invita
spontan sa iesiti in oras, dar
tu ai deja alte planuri sau
vrei sa petreci timp cu
familia ta.

Stai la rand pentru a
cumpdra bilete la concertul
mult asteptat.

Un grup de fete intra in fata
ta pentru ca ele se grabesc.

In pauza, povestesti Ioanei
filmul aseara. O
colegd aude ce povestesti si
spune batjocoritor:

vazut

- N-ai inteles nimic din
film!

Un coleg te roaga sa-i dai
temele tale, dar tu nu te
simti confortabil cu acest
lucru.

Pentru urmatoarea excursie
realizata cu colegii de clas3,
majoritatea doriti sd mergeti
la Herculane. Unui coleg
nu-i place aceasta locatie si
anuntd cd el nu merge in
excursie dacd nu schimbati
locatia.

faciliteaza exprimarea opiniilor fara teama de a fi respins/judecat;

faciliteazd constientizarea importantei respectului reciproc in

La ora de istorie prezinti
proiectul in fata clasei.

Unul dintre colegi face
glume pe seama proiectului,
chiar in timpul prezentarii
tale.

In timpul testului, colegul
tdu te intrerupe frecvent
pentru a-ti cere sa 11 spui si
lui raspunsurile la probleme.

Unul dintre colegi iti ia
sandwich-ul din banca, fara
sd iti ceara voie, spunand ca
Ii este foame si tu iti poti
cumpara altul.
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Denumire joc:
Grup tinta:
Obiectiv:
Durata:

Materiale
necesare:

Desfasurare:

Ghid metodologic pentru consilieri scolari

BALONUL CU VALORI

Elevi din ciclul liceal

Identificarea unui set comun de valori, valori care sprijina structurarea

unui context comunicational asertiv

35 - 40 minute
Baloane, ata
Post-it-uri colorate
Instrumente de scris
Scotch
Fisd 1 — Descrierea caldtoriei
Introducere (10 minute)
Discutie ghidatd - despre ceea ce inteleg elevii printr-o comunicare
eficientd, care sunt principiile unei bune comunicari, ce obstacolele
pot bloca o comunicare eficienta, importanta unei bune comunicari
pentru relatie, pentru rezolvarea unei situatii, pentru fiecare persoand
implicata in procesul de comunicare.
Jocul propriu-zis (15 minute)
Pasul 1
Fiecare elev primeste un balon, atd, scotch si 10 post-it-uri colorate.
Pasul 2
Elevilor li se va da timp pentru:
- aumfla si lega baloanele primite
- a scrie, pe fiecare dintre cele 10 post-it-uri primite, cate o
valoare/un principiu legat de comunicarea si interactiunea cu
ceilalti
- alipi post-it-urile scrise pe balonul umflat.
Pasul 3
Elevii 1si vor tine baloanele, in timp ce cadrul didactic va citi

urmatoarele: (Fisd 1)
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Va aflati intr-o intrecere a baloanelor cu aer cald.

Fiecare valoare/credinta/principiu lipit pe balon, reprezinta o
greutate pentru balonul vostru, cantarind fiecare 2 kilograme.

Auzi radioul care sfdatuieste participantii sa evite vanturile
puternice ce se afla deasupra baloanelor. Pentru a va putea ridica
deasupra vanturilor, fiecare dintre voi va trebui sa arunce o greutate
din cos. Arunca!

Privelistea de la o altitudine mai mare iti taie rasuflarea, insa
senzatia este de scurtd durata. Pentru a atinge altitudinea potrivitd,
va trebui sa dai drumul la heliu si, de asemenea, va trebui sa eliberezi
o alta greutate atasata balonului tau. Elibereaza, acum, o greutate!

Foarte bine!

Acum plutesti! Plutesti deasupra unei mari intinderi de apa, dar
vezi nori negri apropiindu-se amenintdator de tine. Repede, da drumul
la doua greutati, acum!

Se porneste o ploaie puternica si iti dai seama ca te afli in mijlocul
unei furtuni! Trebuie sa iei o decizie in legatura cu cdte greutati sa
mai arunci. Te hotarasti sa arunci 3 greutdti, ceea ce iti va permite
sa te ridici deasupra atmosferei cu probleme. Arunca acum!

Furtuna este inca intensd §i tu trebuie sa faci eforturi pentru a
mentine balonul in aer. Pentru ca inca nu ai ajuns pe partea cealalta
a intinderii de apa, trebuie sa mai arunci inca 2 greutati. Arunca!

Ai calatorit de-a lungul globului, fara sa ti se intdmple nimic rau.
Ti-ai dat seama cdt de greu ti-a fost sa iei decizii imediate, decizii cu
impact asupra situatiilor dificile prin care ai trecut.

Observi ca ti-a mai ramas doar o singurd greutate in cosul
balonului.

Aceasta ultima greutate a fost aleasa pentru a ramdne in cos sau
ea a ramas doar din greseala, in urma unor alegeri pripite sau
indecise?

Se poate sa fie ea cea mai importanta credinta sau valoare a ta?

Doar tu cunosti raspunsul.
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Activitate de reflectie (10 minute)
Discutie ghidata - Ati supravietuit acestei calatorii? Care a fost
momentul cel mai critic pentru voi? Care au fost greutdtile de care
v-ati debarasat? (se trec in revista valorile, principiile eliminate de
elevi in timpul caldtoriei) In ce mod v-ati debarasat de aceste
greutati? Care au fost factorii care au influentat decizia voastra de
a va debarasa de o anumita greutate? (graba, teama de prabusire,
semnificatia valorii etc) Care este greutatea finala cu care ati
ramas? (cu ce valoare, credinta, principiu ati ramas?) Cat de
importanta este ultima greutate (valoare) pentru voi, raportandu-va
la toate greutdtile (valorile) pe care le-ati avut initial?
Se listeaza valorile/principiile rdmase pana la finalul célatoriei, la
nivel de grup/clasa. Ce impact ar avea aceste valori asupra
comunicarii, interactiunii dintre voi?
In completarea activitatii, elevii pot realiza, sub forma unui poster,
un fel de decalog al valorilor/principiilor care sd stea la baza
comunicdrii, interactiunilor dintre ei, de acum nainte.
Beneficii: Activitatea:
» permite identificarea si definirea valorilor personale;
= exersarea increderii in luarea deciziilor;

= dezvoltarea capacitdtii de a face alegeri.
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Fisd 1 m=>%c_. D_

Va aflati intr-o intrecere a baloanelor cu aer cald.

Fiecare valoare/credinta/principiu lipit pe balon, reprezinta o greutate pentru balonul
vostru, cantarind fiecare 2 kilograme.

Auzi radioul care sfatuieste participantii sa evite vanturile puternice ce se afla
deasupra baloanelor. Pentru a va putea ridica deasupra vanturilor, fiecare dintre voi va
trebui sa arunce o greutate din cos. Arunca acum o greutate!

Privelistea de la o altitudine mai mare iti taie rasuflarea, insa senzatia este de scurtd
duratd. Pentru a atinge altitudinea potrivita, va trebui sa dai drumul la heliu si, de asemenea,
va trebui sa eliberezi o alta greutate atasata balonului tau. Elibereazad, acum, o greutate!

Foarte bine!

Acum plutesti! Plutesti deasupra unei mari intinderi de apa, dar vezi nori negri
apropiindu-se amenintdtor de tine. Repede, da drumul la alte doua greutati, acum!

Se porneste o ploaie puternica si iti dai seama ca te afli in mijlocul unei furtuni!
Trebuie sa iei o decizie in legaturd cu cate greutati sa mai arunci. Te hotarasti sa arunci 3
greutati, ceea ce iti va permite sa te ridici deasupra atmosferei cu probleme. Arunca acum!

Furtuna este inca intensa si tu trebuie sa faci eforturi pentru a mentine balonul in aer.
Pentru ca inca nu ai ajuns pe partea cealalta a intinderii de apa, trebuie sa mai arunci inca
2 greutati. Arunca greutdatile, acum!

Ai calatorit de-a lungul globului, fara sa ti se intample nimic rau. Ti-ai dat seama cdt
de greu ti-a fost sa iei decizii imediate, decizii cu impact asupra situatiilor dificile prin care
ai trecut. Observi ca ti-a mai ramas doar o singura greutate in cosul balonului.

Aceasta ultima greutate a fost aleasa pentru a ramane in cos sau ea a ramas doar din
greseala, in urma alegerilor facute de tine?

Se poate sa fie ea cea mai importanta credinta sau valoare a ta?

Doar tu cunosti raspunsul!
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COEZIUNEA GRUPULUI DE ELEVI

se refera la gradul in care membrii grupului se simt uniti, apropiati si lucreaza
impreuna, intr-un mod armonios; aceasta implica incredere reciproca, sprijin,
comunicare eficientd si un sentiment de apartenenta;

contribuie la crearea unui mediu de nvatare pozitiv si la succesul colectiv al

elevilor.

Conditii ce faciliteaza  cresterea

coeziunii grupului de elevi:

- realizarea  de  activitati  de

intercunoastere;
- stimularea initiativei elevilor;

- organizarea de activitati de invatare
care sa stimuleze cooperarea,
acceptarea si intelegerea

reciproca;

- evaluarea atat a rezultatelor

individuale cat si a rezultatelor obtinute ca grup, in ansamblu.
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Denumire joc: [| FORTAREATA

Grup tinta: Prescolari
Obiectiv: Dezvoltarea spiritului de cooperare si a abilitatilor de lucru in echipa

Dezvoltarea coeziunii grupului de prescolari

Durata: 20 - 30 minute
Materiale Cuburi de constructie, mari si colorate
necesare: Saculeti de panza

Cartonase reprezentand cuburi de construit de culori diferite
Desf{lgurare: Introducere (2 minute)

Pe covor, cadrul didactic pregéteste o graimada de cuburi de construit

(cuburi LEGO), de diferite culori, insd un numar egal de cuburi din

fiecare culoare.

Jocul propriu-zis (15 minute)

Pasul 1

Prezentarea sarcinii

Se comunica prescolarilor faptul ca vor construi o ,, fortareata”,

folosind cuburi de o singura culoare, dar trebuie sa colaboreze si sa

se ajute reciproc pentru a construi fortareata.

Pasul 2

Formarea echipelor

Cadrul didactic Tmparte copiii in echipe de cate 3-4 membri. Fiecarei

echipe ii este alocat un spatiu din sala de clasa, spatiu in care va lucra.

Pasul 3

Aprovizionarea cu materiale de construit

Pentru a se aproviziona cu materiale de construit, fiecare echipa

primeste un sdculet (in care vor transporta materialele de construit)

si extrage un cartonas pentru a afla culoarea materialelor de construit.

Apoi, intreaga echipa se deplaseaza la gramada de cuburi de unde vor

aduna si vor pune in sdculetul lor, doar cuburile corespunzatoare

cartonasului extras.
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Pasul 4
Construirea fortaretei
Fiecare echipa discuta si decide ce fel de constructie va face. Copiii
lucreaza Tmpreund pentru a construi fortdreata, comunicand,
impartind sarcinile si ajutdndu-se reciproc.
Pasul 5
Prezentarea fortaretei
Fiecare echipa isi prezinta fortareata construita. Pentru amuzament,
echipele pot crea scurte povesti, prezentdnd pe cine adaposteste
fortareata lor, cine sunt inamicii care cautd sd patrunda in fortareata
etc.
Copiii sunt apreciati pentru activitatea desfasurata.
Activitate de reflectie (5 minute)
Discutie ghidatd — despre cum au perceput sarcina, ce le-a placut
copiilor, ce dificultati au intdmpinat, cum si-au ajutat colegii, ce au
invatat despre colaborare, ce alte activitati pot desfasura cooperand
cu colegii etc.

Beneficii: Activitatea:
* 1Incurajeazd empatia si ajutorul reciproc;
* intareste sentimentul de apartenenta la grup;

* Tmbundtdteste abilitdtile motrice 1 de coordonare.

.=.=..=.
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Denumire joc: [| POVESTEA NOASTRA!

Grup tinta: Elevi din ciclul primar
Obiectiv: Facilitarea colaborarii si comunicarii intre elevi, Intarind sentimentul

de apartenenta la grup

Durata: 50 minute

Materiale O coala flipchart sau un panou pentru scris
necesare: Markere sau creioane colorate
Desfasurare: Introducere (2 minute)

Cadrul didactic precizeaza elevilor cd vor crea impreuna o poveste,
fiecare adaugand o propozitie, astfel incat povestea sa fie coerenta si,
in acelasi timp, amuzanta.

Jocul propriu-zis (15 minute)

Pasul 1

Formarea grupului

Elevii se asaza in cerc sau in semicerc pentru a fi toti asezati cu fata
unii spre ceilalti, dar si spre cadrul didactic.

Pasul 2

Inceputul povestii

Cadrul didactic incepe cu o propozitie simpla, de exemplu: ,,A fost
odata un iepuras curios care a gasit o cheie magica.”

Pasul 3

Construirea povestii

Fiecare elev, pe rand, adauga cate o propozitie pentru a continua
povestea, ascultdind cu atentie ce spun colegii lor. Pe rand,
propozitiile se scriu pe coala de flipchart sau pe un panou.

Pasul 4

Finalul povestii
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Dupa ce fiecare elev a adaugat o propozitie, se recitesc toate cele
scrise anterior si cadrul didactic, impreuna cu elevii, formuleaza o
concluzie amuzanta sau surprinzatoare a povestii.
Activitate de reflectie (10 minute)
Discutie ghidatd — despre cum au perceput elevii sarcina, cum s-au
simtit lucrand impreund, ce parere au despre ideile fiecaruia, ce alte
activitati cred ca le-ar putea desfdasura impreund, pundndu-se accent
pe rezultatele cooperarii (finalizarea mai rapida a activitatii,
obtinerea unui rezultat mai bun sau pur si simplu starea de bine pe
care o creeazd lucrul impreuna).
In completarea activitatii, pentru a incuraja si mai mult coeziunea
grupului, elevii pot fi impartiti in grupuri mai mici si fiecare grup
poate desena o secventa din poveste.
Desenele se pot lipi pe un panou, respectand succesiunea
intamplarilor, respectiv firul logic al povestii.

Beneficii: Activitatea:

* Tmbundtdteste abilitdtile de comunicare si ascultare;

incurajeaza respectul pentru ideile colegilor;

consolideaza sentimentul de apartenenta la grup;

dezvolta creativitatea si imaginatia.
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Denumire joc:

Grup tinta:
Obiectiv:

Durata:

Materiale
necesare:

Desfasurare:

Ghid metodologic pentru consilieri scolari

NICI UNUL DINTRE NOI NU POATE FACE SINGUR
CATE PUTEM FACE TOTI iMPREUNA

Elevi din ciclul gimnazial
Imbunatatirea colaborarii, comunicarii si increderii intre elevi

Dezvoltarea coeziunii grupului de elevi

50 minute

13 cartonase colorate, pe fiecare cartonas fiind scris cate un cuvant din
titlul jocului; cuvintele se scriu cu litere mari, de tipar, citet;
Introducere (10 minute)

Discutie ghidata - despre cooperare, lucrul in echipd, ce inseamna a
lucra impreund, care sunt activitdtile, obiectivele care se preteaza
lucrului in echipd, ce beneficii avem lucrand impreund, ce dificultati
putem intampina etc.

Jocul propriu-zis (20 minute)

Pasul 1

Cadrul didactic anuntd elevii cd astdzi vor lucra impreund pentru
realizarea unei sarcini.

Pasul 2

Se formeazi un grup de 13 elevi (pe bazi de voluntariat). In functie de
marimea grupului, ceilalti elevi ramasi formeaza echipe cu cate unul
dintre cei 13 elevi.

Pasul 3

Cadrul didactic explica sarcina:

Primii 13 elevi vor primi un cartonas pe care scrie un cuvant. Sarcina
intregului grup este de a aranja cartonasele, respectiv persoanele ce
detin aceste cartonase, astfel incdt sa formeze o propozitie/fraza cu
sens.

Pasul 4

Dupa anuntarea sarcinii, cadrul didactic prezinta regulile ce se vor

respecta pe parcursul jocului:
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1. Acolo unde s-au format perechi de elevi, primul elev este legat la
ochi si, pe tot parcursul jocului, este ghidat de colegul cu care face
pereche si care este ageazat 1n spatele lui.

2. Cartonasul il primeste elevul legat la ochi.

3. Elevii care nu sunt legati la ochi pot vedea celelalte cartonase, dar
nu au voie sd vadd/citeascd cartonasul colegului cu care face
pereche,

4. Pe parcursul rezolvarii sarcinii, elevii nu au voie sa vorbeasca.

5. Unul dintre elevi (dintre cei nelegati la ochi) este desemnat sa anunte
cand au finalizat sarcina (doar atunci poate vorbi).

Pasul 5

Elevii vor folosi comunicarea non-verbald pentru a se ghida in
rezolvarea sarcinii. Cadrul didactic urmareste ca, pe tot parcursul
rezolvarii sarcinii, sa fie respectate regulile jocului.
Jocul se incheie cand elevul desemnat anunta finalizarea sarcinii.
Sarcina este rezolvatd atunci cand elevii sunt asezati/aranjati in sir, intr-
o ordine care sa indice o fraza cu sens.
Activitate de reflectie (10 minute)
Discutie ghidata - Cum a fost sarcina? Ce dificultati au intdmpinat?
Cum a fost sa nu poata vedea pe parcursul jocului? Cum au perceput
ghidarea din partea colegului? Ce a fost mai dificil — sa fie ghidat sau
sd ghideze? etc.
In completarea activititii, elevii pot arita prin gesturi sau expresii ceea
ce au considerat cel mai important sau frumos din joc, pentru a incheia
activitatea intr-un mod pozitiv si simbolic.

Beneficii: Activitatea:

» imbunatiteste abilititile de comunicare nonverbal;

dezvolta gandirea strategica si abilitatea de a rezolva probleme;

consolideaza sentimentul de apartenenta la grup.

47

Activitati pentru prevenirea comportamentelor de bullying 1n randul prescolarilor si scolarilor



DIVERSITATE = EGALITATE = ACCEPTARE

Ghid metodologic pentru consilieri scolari

DINTRE
POATE
SINGUR
NI PUTEM

IMPREUNA
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Denumire joc:
Grup tinta:

Obiectiv:

Durata:

Materiale
necesare:

Desfasurare:

Ghid metodologic pentru consilieri scolari

SA CONSTRUIM O CASA!

Elevi din ciclul liceal

Facilitarea colaborarii si comunicarii intre elevi, intarind sentimentul de

apartenenta la grup

50 minute

4 coli de carton de marimea unei coli de flipchart

4 rigle

4 foarfeci

4 markere

4 bucati scotch

Introducere (5 minute)

Discutie ghidata - despre cooperare, lucrul in echipd, ce inseamna a
lucra impreuna, care sunt activitatile, obiectivele pentru care se
preteaza a lucra impreund, ce beneficii avem lucrdnd impreund, ce
dificultati putem intdmpina, care sunt abilitdtile necesare fiecaruia
dintre noi pentru a putea lucra impreund cu alte persoane etc.

Jocul propriu-zis (35 minute)

Pasul 1

Formarea grupului

Elevii se impart in 4 grupuri, relativ egale (daca marimea colectivului
de elevi permite). Fiecare grup de elevi primeste acelasi set de materiale:
o bucata de carton, 1 rigla, 1 foarfeca, 1 marker, 1 scotch de hartie.
Pasul 2

Prezentarea sarcinii

Cadrul didactic anuntd sarcina - construirea unei case cu ajutorul
materialelor primite.

Pasul 3

Prezentarea regulilor ce trebuie respectate pe parcursul activitatii.

Reguli de respectat:
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cele 4 grupuri de elevi vor lucra ca doud echipe, fiecare grup fiind

jumatatea unei echipe;

fiecare grup/jumatate a unei echipe va construi doar jumatate de

casa;

cele doud jumatati ale unei echipe vor lucra in spatii diferite, daca
este posibil (sau in zone diferite ale clasei, astfel incat sa existe, pe

cat posibil, cat mai putin contact vizual);

cele doud jumatati ale unei echipe vor putea comunica, prin
intermediul unui reprezentant desemnat de fiecare grup, doar in

momentele mentionate de cadrul didactic;

cadrul didactic coordoneaza jocul si mentioneaza care sunt etapele
de lucru, respectiv momentele in care reprezentantii grupurilor se

pot intalni;

locul pentru intalnirea reprezentantilor este recomandat a se afla pe
hol, astfel incat ceilalti membrii ai grupurilor sa nu poatd auzi

discutia reprezentantilor lor;

pentru construirea casei nu pot fi folosite alte instrumente/materiale,
in afara celor primite;

* fiecare membru al grupului trebuie implicat in construirea casei.
Pasul 4

Construirea casei

Etape de lucru:

Etapa 1 — fiecare grup se consulta si se decide asupra unui model de
casa;

Etapa 2 — reprezentantii desemnati ai grupurilor se intlnesc, pentru a
discuta/decide asupra modelului de casd si pentru a-si imparti sarcinile;
Etapa 3 — grupurile lucreaza la construirea casei conform instructiunilor
primite de la reprezentantii lor;

Etapa 4 — reprezentantii grupurilor se intalnesc pentru clarificari noi;
Etapa 5 — grupurile lucreaza la construirea casei;

Etapa 6 — echipele se reunesc pentru a finaliza casa.
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Timpul de lucru pentru fiecare etapa este stabilit de coordonatorul
jocului, 1n functie de ritmul de lucru al elevilor, dar si de timpul avut la
dispozitie.

Cele doua case obtinute se prezintd grupului mare de elevi. Elevii sunt
apreciati pentru activitatea si rezultatele obtinute.

Activitate de reflectie (10 minute)

Discutie ghidatd — cum au perceput elevii sarcina de lucru, cum au
lucrat impreund, care au fost dificultatile intampinate, cum au impartit
sarcinile in cadrul grupurilor mici, ce abilitati au fost necesare pentru
a putea duce sarcina la bun sfarsit (comunicare, rezolvare de probleme,
organizare, de lider etc), situatii din viata de zi cu zi in care pot
transfera experienta din cadrul exercitiului etc.

In completarea activitatii, elevii pot inventa o poveste despre destinatia
casei lor, cine locuieste in ea, care sunt aventurile acestora sau cum

aceasta aduce bucurie in viata celor ce locuiesc in ea.

Beneficii: Activitatea:

dezvolta abilitdti de coordonare, comunicare, ascultare activa,

rezolvare de probleme;

incurajeaza respectul pentru ideile colegilor;

consolideaza sentimentul de apartenenta la grup;

dezvolta creativitatea si imaginatia.
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